公共管理学院班级建设工作考核细则
公共管理学院班级建设工作考核细则于2009-2010学年开始实行。通过我院的实践证明，该细则使学院能够更加合理、有效地对各班级在日常管理、活动参与、班级特色文化活动等方面的表现进行综合考评。同时，该细则提高了各班级的自我管理能力和主动创新意识，进一步推进了学院学生工作的开展，使学院各班级之间形成良好的学习与竞争氛围。所以我院学生会对大一大二年级实行该考核细则。具体如下：

（一）评比内容和权重

1．一年级：

	日常管理

（55分）
	宿舍内务
	20分

	
	到课情况
	20分

	
	出操情况
	15分

	班级对学院活动贡献度

（30分）
	科技活动参与率及得奖情况
	10分

	
	体育赛事参与率及得奖情况
	10分

	
	文艺赛事参与率及得奖情况
	10分

	宣传活动

（20分）
	班级主题文化活动
	10分

	
	班级线下宣传
	5分

	
	班级网络媒体宣传
	5分

	附加分
	学院各项任务班级表现情况
	详见细则

	
	班级承办学院活动
	详见细则

	
	班级成员受学校或学院处分
	详见细则


2．二年级：

	日常管理

（40分）
	宿舍内务
	20分

	
	到课情况
	20分

	班级对学院活动贡献度

（40分）
	科技活动参与率及得奖情况
	20分

	
	体育赛事参与率及得奖情况
	10分

	
	文艺赛事参与率及得奖情况
	10分

	宣传活动

（20分）
	班级主题文化活动
	10分

	
	班级线下宣传
	5分

	
	班级网络媒体宣传
	5分

	附加分
	学院各项任务班级表现情况
	详见细则

	
	班级承办学院活动
	详见细则

	
	班级成员受学校或学院处分
	详见细则


（二）奖励方案

学院将通过各班级各方面表现进行综合评分，最后根据总分分别在各年级中评出一、二、三等奖，对获奖班级颁发奖状并给予适当物质奖励。所设奖项见下表：

	奖  项
	获奖班级数（个）
	奖金额度（元）

	一等奖
	1 
	500

	二等奖
	2 
	300

	三等奖
	3
	200


评分细则

一、日常管理

1、宿舍内务（一年级20分，二年级20分）

本项评分将以该年级中扣分最少班级分数为基准（算作满分），其他班级按照扣分情况的排列顺序依次给分。

一年级（20分）：

	项目
	内容及评分标准
	备注

	整体宿舍总评
	所有宿舍总扣分最少
	20分
	该部分满分为20分,根据生活部检查结果给分。

	
	所有宿舍总扣分第二
	19分
	

	
	所有宿舍总扣分第三
	18分
	

	
	所有宿舍总扣分第四
	17分
	

	
	所有宿舍总扣分第五
	16分
	

	
	所有宿舍总扣分第六
	15分
	

	
	所有宿舍总扣分第七
	14分
	

	
	所有宿舍总扣分第八
	13分
	

	
	所有宿舍总扣分第九
	12分
	

	个人表现
	班级有个人扣分超过10分者
	扣0.5分/人次
	起评分为该班级“整体宿舍总评”得分，扣完为止。

	
	班级有个人扣分超过20分者
	扣1分/人次
	

	
	班级有个人扣分超过30分者
	扣2分/人次
	

	
	班级有个人扣分超过40分者
	扣3分/人次
	

	
	班级有个人扣分超过50分以上者
	扣4分/人次
	

	加分项
	免检宿舍
	加0.2分/人次
	以生活部给出结果为准


二年级（20分）：

	项目
	内容及评分标准
	备注

	整体宿舍总评
	所有宿舍总扣分最少
	20分
	该部分满分为20分,根据生活部检查结果给分。

	
	所有宿舍总扣分第二
	19分
	

	
	所有宿舍总扣分第三
	18分
	

	
	所有宿舍总扣分第四
	17分
	

	
	所有宿舍总扣分第五
	16分
	

	
	所有宿舍总扣分第六
	15分
	

	
	所有宿舍总扣分第七
	14分
	

	
	所有宿舍总扣分第八
	13分
	

	
	所有宿舍总扣分第九
	12分
	

	个人表现
	班级有个人扣分超过10分者
	扣0.5分/人次
	起评分为该班级“整体宿舍总评”得分，扣完为止。

	
	班级有个人扣分超过20分者
	扣1分/人次
	

	
	班级有个人扣分超过30分者
	扣2分/人次
	

	
	班级有个人扣分超过40分者
	扣3分/人次
	

	
	班级有个人扣分超过50分者
	扣4分/人次
	

	加分项
	免检宿舍
	加0.2分/人次
	以生活部给出结果为准

	
	文明宿舍
	加0.5分/人次
	

	
	先进宿舍
	加1分/人次
	


2、到课情况（一年级20分，二年级20分）

本项评分将以该年级中班级到课率最高的班级的分数为基准（算作满分），其它班级按照到课情况的按由高到低顺序依次给分。

一年级（20分）：

	项目
	内容及评分标准
	备注

	整体到课情况
	班级到课率第一
	20分
	该部分满分为20分,根据学习发展中心检查结果给分。

	
	班级到课率第二
	19分
	

	
	班级到课率第三
	18分
	

	
	班级到课率第四
	17分
	

	
	班级到课率第五
	16分
	

	
	班级到课率第六
	15分
	

	
	班级到课率第七
	14分
	

	
	班级到课率第八
	13分
	

	
	班级到课率第九
	12分
	

	个人表现
	班级个人有旷课1次者
	扣1分/人次
	起评分为该班级“整体到课情况”得分，扣完为止。

	
	班级个人有旷课2次者
	扣2分/人次
	

	
	班级个人有旷课3次者
	扣3分/人次
	

	
	班级个人有旷课4次以上者
	扣4分/人次
	


二年级（20分）：

	项目
	内容及评分标准
	备注

	整体到课情况
	班级到课率第一
	20分
	该部分满分为20分,根据学习发展中心检查结果给分。

	
	班级到课率第二
	19分
	

	
	班级到课率第三
	18分
	

	
	班级到课率第四
	17分
	

	
	班级到课率第五
	16分
	

	
	班级到课率第六
	15分
	

	
	班级到课率第七
	14分
	

	
	班级到课率第八
	13分
	

	
	班级到课率第九
	12分
	

	个人表现
	班级个人有旷课1次者
	扣1分/人次
	起评分为该班级“整体到课情况”得分，扣完为止。

	
	班级个人有旷课2次者
	扣2分/人次
	

	
	班级个人有旷课3次者
	扣3分/人次
	

	
	班级个人有旷课4次以上者
	扣4分/人次
	


备注：请假以公共管理学院本科生请假条为准

3、出操情况（仅限一年级；15分）

本项评分将以该年级中班级上操率最高的班级的分数为基准（算作满分），其他班级按照上操情况的按由高到低顺序依次给分。

	项目
	内容及评分标准
	备注

	整体上操情况
	班级上操率第一
	15分
	该部分满分为15分,根据体育部检查结果给分。

	
	班级上操率第二
	14分
	

	
	班级上操率第三
	13分
	

	
	班级上操率第四
	12分
	

	
	班级上操率第五
	11分
	

	
	班级上操率第六
	10分
	

	
	班级上操率第七
	9分
	

	
	班级上操率第八
	8分
	

	
	班级上操率第九
	7分
	

	个人表现
	班级有旷操2次者
	扣0.5分/人次
	起评分为该班级“整体上操情况”得分，扣完为止。

	
	班级有旷操3次者
	扣1分/人次
	

	
	班级有旷操4次者
	扣2分/人次
	

	
	班级有旷操5次及以上者
	扣3分/人次
	


备注：请假需得体育部认准
二、各班级参与学院活动情况

本大项评分各活动模块以该年级中得分最高班级分数作为基准分

其他班级得分=(该班级分数/基准分)*10分

1、科技活动模块

	项目
	内容及评分标准

	
	名次
	个   人
	班   级

	院

级

比

赛
	一等奖
	3分/人次
	15分

	
	二等奖
	2分/人次
	10分

	
	三等奖
	1分/人次
	5分

	
	报名参赛未获奖
	0.5分/人次
	2.5分

	校

级

比

赛
	创业之星网络模拟运营大赛、新农村建设规划大赛、职业生涯规划大赛、
辩论赛、演讲比赛、ERP沙盘对抗大赛、本科生化学实验竞赛、征文比赛等
	报名参加学院选拔
	2分/人次（上限6分）

	
	
	特等奖
	5分/人次

	
	
	一等奖
	4分/人次

	
	
	二等奖
	3分/人次

	
	
	三等奖
	2分/人次

	
	
	优秀奖
	1分/人次

	
	
	特别贡献
	2分/人次


备注：1、班级参赛人数大于5人算班级分

      2、国家级、省级参照校级
2、文艺活动模块

	项目
	内容及评分标准

	校

级

比

赛
	校十佳歌手
朗诵艺术大赛

主持人大赛

书画比赛

等
	报名参加学院选拔
	1分/人次（上限6分）

	
	
	一等奖或第1-3名
	4分/人次

	
	
	二等奖或第4-6名
	3分/人次

	
	
	三等奖或第7-8名
	2分/人次

	
	
	入围校赛未获奖
	1分/人次

	
	
	特别贡献
	1分/人次

	院级比赛
	十佳歌手、新生辩论赛

舞台剧比赛

宿舍风采大赛

等
	奖项
	个  人
	班  级

	
	
	一等奖或第1-3名
	3分/人次
	10分

	
	
	二等奖或第4-6名
	2分/人次
	8分

	
	
	三等奖或第7-8名
	1分/人次
	4分

	
	
	入围未获奖
	0.5分/人次
	2分


备注：1、班级参赛人数大于5人算班级分

      2、参加艺术团的同学加2分/人次
3、体育活动模块

	项目
	内容及评分标准

	校

级

比

赛
	运动会篮球比赛

运动会排球比赛

运动会乒乓球比赛

运动会羽毛球比赛

健美操大赛

太极拳比赛等
	奖项
	个  人
	班  级

	
	
	一等奖或第1名
	5分/人次
	10分

	
	
	二等奖或第2-3名
	4分/人次
	8分

	
	
	三等奖或第4-5名
	3分/人次
	4分

	
	
	未进前5
	2分/人次
	2分

	
	田径运动会

趣味运动会
	奖项
	个  人
	班  级

	
	
	一等奖或第1名
	4分/人次
	10分

	
	
	二等奖或第2~3名
	3分/人次
	8分

	
	
	三等奖或第4~5名
	2分/人次
	4分

	
	
	优秀奖或未进前5名
	1分/人次
	2分

	院

级

比

赛
	田径运动会

趣味运动会
	奖项
	个  人
	班   级

	
	
	一等奖或第1名
	3分/人次
	10分

	
	
	二等奖或第2~3名
	2分/人次
	8分

	
	
	三等奖或第4~5名
	1分/人次
	4分

	
	
	优秀奖或未进前5名
	0.5分/人次
	2分


备注：1、班级参赛人数大于5人算班级分

      2、国家级、省级参照校级
1、班级有同学是球协会员的加2分/人次；
2、对于赛前或比赛期间由于伤病而无法完成比赛的队员，依然给与加分；

3、各项比赛后备队员（指赛前参加训练，但未能参加正式比赛的队员）每人次加分和正式队员相等；

4、凡要求每班至少报名一定人数参加的比赛项目，若报名人数未达最低标准，该班级该项目得分记为0分；

5、趣味运动会以各班最终成绩为标准，以班级为单位给分。

三、班级主题文化活动

1、各班级自行确定活动主题，围绕主题开展活动；

2、在班级主题文化活动学期总结会上，主席团成员对各班级活动的活动质量、活动宣传工作、PPT宣讲等情况进行综合评分（百分制），再折算成10分制后计入总分；
3、每月统计一次各班网络平台宣传情况，学期末评选出前五名依次加分（大一到大二各一个）；

4、每个学期根据各个活动参与情况评选一名优秀网络宣传员（大一到大二各一个）；

扣分情况：学院活动无故不参与；、日常会议无故缺席、不积极参与网络宣传活动者，该班扣5分。

四、附加分

（一）学院各项任务班级表现情况

1、科技、文艺、体育类等各项活动各班啦啦队到场人数及表现（12分）

1）场均加油人数最多的班级得7分，排名第2-6名班级得分分别为5、4、3、2、1分；

  2）根据各班啦啦队长、队员在比赛中的现场表现，由球协负责人在学期末给与综合评分，分值                       为1-5分不等；

3）凡要求每班至少组织一定人数到场加油的比赛，若该班级到场人数少于应到人数，按缺少人数每人次扣总分0.5分处理。

2、协助布置清理场地（1分/次）

根据各班级协助布置清理场地次数和任务完成情况综合给分。

（二）承办学院活动

各班承办由学院团委、学生会等组织的各项活动，每次总分加1.5分，在学校职能部门网站发表新闻附加0.5分，受校级以上新闻报道附加1分。

（三）班级成员受学校或学院处分的按以下标准扣分

	学校处分
	通报批评
	2分/人次

	
	警告或严重警告处分
	4分/人次

	
	留校查看或开除学籍
	8分/人次

	学院处分
	项目
	个人通报
	宿舍整体通报

	
	通报批评
	1分/人次
	2分

	
	警告或严重警告处分
	2分/人次
	3分


本次考核中的各项内容均由学院团委、学生会等相应部门检查评定，并由人力资源部负责监督各部门工作。我们将本着公平、公正的原则完成此次考评，望各班级同学协助人力资源部监督我们的工作。

公共管理学院班级建设工作委员会暨

人力资源部

  2014年11月27日

公共管理学院班级建设工作委员会

委员长：张杨

委员长助理：高洁

委员：杜英豪、傅晓玲、金影怡、李娜、钱辰佳、吴佳栋、杨睿、郑家杰、周维维（按名字拼音首字母顺序排序）
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