南京农业大学本科生新开课程管理办法（试行）
课程在教育教学活动中居于基础和核心地位，是高校实现其人才培养目标的重要媒介和载体。为规范本科生课程管理，提高课程质量，推动本科教育教学改革，鼓励教师为本科生开设适合培养目标的新课程，同时为贯彻落实《中共中央国务院关于加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见》（中发〔2017〕31号），扎实推进课程思政建设，充分发挥课程教学的育人作用，结合学校具体情况，特制定本办法。
一、课程范围 

新开课程（以下简称“新开课”）应严格按照培养方案开课。除短学期聘请校外专家开设的课程外，凡未列入培养方案，或已列入培养方案但连续三年未开设的课程应列入本科生新开课程范围。
二、开课要求 

1.新开课符合社会主义办学方针，坚持正确教育价值导向，围绕立德树人根本任务，深入挖掘课程教学中蕴含的思想政治教育元素，实现课程教学与思政元素有机融合，引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观。
2.新开课符合本科生培养目标和毕业要求，其核心教学内容与现有课程内容不重复。在兼顾知识基础性、系统性的基础上，体现学科交叉，突出学科前沿知识和新技术，注重培养本科生的学术研究和创新能力。
3.新开课应有完整的《课程教学大纲》。课程教学大纲应详细介绍课程的教学目标、主要内容、学时安排、先修课程、考核方式、选用教材、参考书和主要阅读资料等信息。
4.新开课程教师应具有主讲教师资格，原则上应有本科生课程教学经历，具有拟开设课程的学科专业基础及背景。
5.原则上学科基础课、专业基础课不能随意增减，须在培养方案执行两年并经学院学术分委员会论证后方可修改增减。
6.新开课程须经开课单位党委（党总支）政治把关并签署意见。凡课程及教材内容偏离社会主义办学方向，教育价值导向有偏差的，或任课老师存在严重师德师风问题或违背学术诚信行为的，实施“一票否决”。
7.所有新开课程须经学院学术分委员会论证，并由系部主任、教学团队负责人、所在单位、教务处签署意见，对存在争议和有问题的课程需经过校教育教学指导委员会审议通过，方可开课。
三、新开课申请程序
1.主讲教师填写《南京农业大学本科生课程开设申请表》，同时提交论证报告、课程教学大纲报所在学院审批。
2.系主任和课程（群）教学团队负责人根据新开课要求对申请材料进行审核，系部重点对任课教师的政治表现、业务表现、师德师风、学术诚信、课程内容及教材选用情况进行政治鉴定；课程（群）教学团队根据专业培养目标和毕业要求，对课程教学目标、教学内容、考核方式、教材选用等内容进行论证。
3.学院于每年6月30日和12月31日前将新开课程申请材料报教务处审批。开课学期应与申请学期之间间隔1学期。对存在争议和有问题的新开课程，教务处提交校教育教学指导委员会审议，并最终确定是否同意开课并备案。
4.教务处对新开课程申请材料进行审核后，将审核结果反馈给学院，学院负责通知任课教师做好开课准备。
四、新开课管理 

1.获准开课的新课程，由学院在本科生信息化管理平台录入课程信息。如新课程为培养方案中的课程，应将该课程列入相应年级的培养方案方可开课。
2.获准开课的新课程，由学院纳入新学年的开课计划，并通知任课教师做好开课准备。凡未按时申报或申报后未批准开课的新课程一律不能开课。
3.获准开课的新课程，任课教师应按照学校相关规定，主动承担教书育人责任，严格遵守课堂教学纪律，认真备课、上课。新课程结束后，任课教师应认真做好教学总结和教学档案存档工作。 

4.学院应加强新开课程的过程管理和教学质量监控，定期组织同行专家和党政管理干部到课堂听课或开展教学检查，帮助教师改进教学，提高教学质量。 

5.学院在新开课一轮后，应对课程教学质量进行评估。评估形式可采用听课、学生测评、问卷调查、召开学生座谈会等多种方式相结合，评估结果报教务处备案。凡达不到开课人数要求或开课效果不好的课程，应予取消开课。
五、其它 

1.本办法自公布之日起实施。
2.由教务处负责解释。
                              2020年7月10日
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