2017级人文地理与城乡规划
专业综合能力测试实施方案
一、测试目的
根据《南京农业大学专业综合能力测试实施办法》要求，本学期对2017级人文地理与城乡规划专业学生进行专业综合能力测试。
专业综合能力测试的目的在于考察学生对本专业基础理论、实践应用技能的掌握程度以及综合运用专业知识进行分析问题和解决问题的能力，引导学生自觉地将分散的知识不断整合，融会贯通。
二、测试对象
测试对象为2017级人文地理与城乡规划专业本科学生，共计33人。
三、测试办法
由院、系、教务办、学生办和相关教师组成院专业综合能力测试指导小组。在指导小组的领导下，资源环境与城乡规划系具体负责测试工作。
四、测试内容
1、笔试（100分）
考察学生对专业基础知识的掌握程度。考核科目以必修课程为主，涵盖自然地理、人文地理、区域分析、城市规划、建筑制图、AutoCAD、地理信息系统等内容，题目类型包括选择题、对错判断题、问答题和计算题等，总计100分。考试时间为100分钟。考试形式为闭卷（不携带任何电子设备）。
2、面试（100分）
考察学生对专业知识的综合掌握及运用能力，即能否对当前本专业领域及社会热点中的一些具体问题提出有针对性的观点和结论。面试分三组进行，每组老师2人，从仪表、表达和专业知识等方面考察。每组面试问题20个，学生抽签取题，抽出此题即不再用。
五、测试安排
	测试内容时间
	班级学号
	地点
	教师安排

	笔试
11月18日（周三）
14:30-16:10
	城规171全体同学
	教学楼B102
	监考老师：刘红光（研究生）

	面试
11月18日（周三）13:00-14:30
	王欢、陈欣怡、万朵、王泽田、王晓乐、王逸楠、王琰、卢昭、朱俐叶、朱祥如、任佳男（11人）
	主楼209
	徐梦洁（组长）、翁达来、孙华

	
	任洁、许贝贝、严怡雯、李延欢、李昀晓、李根深、肖萌、邱炳涛、余迩、张小蒙、张慧婷（11人）
	主楼216
	夏敏（组长）、宋奇海、李志国

	
	陆妍霏、明昊霖、金思危、桑巴扎西、蒋榕基、韩子骞、解菁菁、嘎松丁多、阚敏、潘浩、吕欣（11人）
	主楼217
	瞿忠琼（组长）、吴未、胡畔


六、测试成绩
测试成绩由笔试成绩和面试成绩合计而成，其中笔试、面试的比重分别为50%和50%。综合成绩评定采用五级制记载，计入课程《专业综合能力训练》。
测试不合格的学生，下学期进行补测。
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